


                                                                                                                                                                                                                                                    

                               

Мектептің әдістемелік тақырыбы: «Мектеп мұғалімдерінің үздіксіз кәсіби дамуына жетекшілік ету арқылы оқыту мен оқу 

үдерісін дамыту»                                                                                                                                                                                                  

Әдістемелік жұмыс мақсаты:«Нәтижеге бағдарланған білім беруде инновациялық технологияларды меңгере отырып 

мұғалімдердің білімін үздіксіз дамыту және кәсіби шеберлігін арттыру» 

Әдістемелік жұмыс міндеттері:  

- ҚР Білім туралы заңындағы өзгерістер мен толықтыруларды оқып үйрену; 

- Оқу бағдарламасын орындауда оқытудың тиімді әдістері мен тәсілдерін таңдап алу 

- Мұғалімдердің кәсіби біліктілігін арттыру, курстарға мұғалімдер қатыстыру. 

- Озат тәжірибені зерттеу, жинақтау, тарату; 

- Мұғалімдерді зерттеушілік, шығармашылық жұмыстарға баулу, ынталандыру. 

- ББЖМ және PISA халықаралық зерттеуі аясында оқушылардың оқу (қазақ тілі, орыс тілі) сауаттылығы, математикалық 

және ғылыми-жаратылыстану (физика, химия, биология, география) сауаттылықтар саласындағы дамыту жұмыстары  

жетілдіру;                                                                                                                                                                                                                             

-  Үздік педагогтардың видеосабақтар мен видеолекцияларын ресми сайттарға, фейсбук, инстаграмм әлеуметтік желілерге 

орналастыру  жұмыстарын жүйелі  түрде  жалғастыру; 

* пәндік олимпиадаға, ғылыми жобаға дайындықтың тиімді тәсілдерін қарастыру;  

* мұғалімдердің шығармашылық кезеңдер жоспары бойынша жұмыстарының жүйелі жүргізілуін, өз іс-тәжірибесін 

өзіндік  жұмыстары(авторлық бағдарлама, жинақтар, әдістемелер) арқылы жинақтап, қорытындылауын қолға алу 

* мұғалімдердің шығармашылық тақырыбы бойынша жұмыстарын  жаңартылған білім беру мазмұнын енгізу бағытында 

жүргізіп, жаңа форматтағы тапсырмалар жинағын дайындауға көңіл қою 

* күнделікті тәжірибеде Bilimland , Kahoot, Jitsi meet, интерактивті білім беру қосымшаларын қолданатын мұғалімдер  үлесін 

арттыру  

* әр бірлестікте инновациялық жобалармен жұмысты енгізуді қолға алу 

* жаңа технологияларды  тиімді қолдана отырып, білім сапасын арттыру 

Жұмыс нысандары: Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2007 жылғы 29 қарашадағы N 583 бұйрығы,                     

2020 жылғы 13 тамыздағы № 345 бұйрығына өзгерістер енгізу туралы                                                                                                             

Педагог мәртебесі туралы       Қазақстан Республикасының Заңы 2019 жылғы 27 желтоқсандағы № 293-VІ ҚРЗ. 

әдістемелік басылымдарды әзірлеуді ұйымдастыру; - оқу-әдістемелік жұмыстар ұйымдастыру; - видеотекалар, медиатекалар құру 

Заманауи білім беру саясаты контекстінде педагогтармен әдістемелік жұмыстың мазмұны мен формаларын жаңарту;  

 

 

 



 

                                Әдістемелік  кеңестің  2024-2025 оқу жылында атқарған жұмыстарына  SWOT талдау 

Күшті  жақтары Әлсіз жақтары мүмкіндіктер Қауіп-қатерлер 

1.Мұғалімдерінің   

жаңартылған білім беру  

бағдарламасы  курсынан  

өтуі 

       2.Мұғалімдердің  үйренген 

әдіс- тәсілдерін  өз  

тәжірибесінде  қолдана  білуі; 

3.    Мұғалімдердің, 

оқушылардың  түрлі  

байқауларға қатысуы ; 

4.    Оқу-тәрбие процесінде 

оқушылардың жеке 

қызығушылықтарын дамыту 

үшін қосымша білім беру 

(спорт секциялары, 

үйірмелер) жүргізілуі; 

5.Шығармашылық топ  

мүшелерінің мектеп 

ұжымына ЖББ мазмұнын 

игеру мен қолдануда 

әдістемелік көмек алаңының 

тиімді ұйымдастырылуы, 

аудан көлемінде іс-

тәжірибемен бөлісу 

семинарларының өтілуі. 

 

1.Интерактивті құрылғылардың  

тапшылығы; 

2.  Ұстаздар оқушыларды 

ғылыми-ізденіс жұмыстарға 

тарту және дарындылық 

қабілеттерін арттыру      

бағытындағы жұмысты 

дамыту, нәтижелі  көрсеткішке 

қол жеткізу;  

4.PISA халықаралық зерттеуі 

аясында оқушылардың 

сауаттылықтар саласындағы 

жұмыстары; 

5. Қазақ тілі мен әдебиеті 

пәнінен ұйымдастырылатын 

«Оқулар» бойынша жоспарлы 

түрде жүйелі жұмыс жүргізу; 

6. Информатика,физика 

пәндерінен аудандық пәндік 

олимпиадада көрсеткішінің 

болмауы 

2.Аудан көлемінде  пәндік 

олимпиадада  жүлделі 

орындарға ие болғанымен, 

облыстық, республикалық 

олимпиадаларда  

көрсеткішіміздің болмауы 

 

 

1.Интернет-платформалары 

мен электронды білім беру 

платформаларын пайдалану. 

 2.Курста бірге оқыған  

әріптестермен  кез-келген 

уақытта байланысқа шығу, 

пікір алмасу  мүмкіндігі; 

 3. Мұғалімдердің мектеп 

әкімшілігі тарапынан қолдау 

көруі; 

 4. Жаратылыстану-

математикалық бағытындағы 

пәндерді ағылшын  тілінде 

оқыту әдістемесін жүргізу. 

 

 

1 

 

                                                                                               



 

                                         

Жұмыстың негізгі 

бағыты 

Іс-шаралар жауаптылар Орындау 

мерзімі 

Семинар, 

конференция, 

баяндамалар, 

коучинг 

 

 

-Тамыз конференциясына қатысу вебинар 

-Аудандық пәндер секция отырыстарына қатысу 

- Шығармашылық  топ мүшелерінің өткізетін коучинг, семинарлары 

-Мектепішілік, аудандық, облыстық, республикалық деңгейде 

ұйымдастырылған шараларға қатысу 

ДОІЖО,ДБОІЖО 

Пән мұғалімдері 

тамыз 

Әдістемелік кеңес Әдістемелік кеңестің № 1 отырысы   

1.2024-2025 оқу жылына арналған әдістемелік кеңестің жұмыс жоспарын 

талқылап, бекітуге ұсыну.                                                                                                                                                                            

2. 2024-2025 оқу жылындағы Әдістемелік нұсқау хат  ерекшеліктерімен 

таныстыру, талдау. Мұғалімдер жүктемесін бекітуге ұсыну.                                                             

 3.  Аттестаттау комиссиясының құрамына өзгеріс енгізу және 

аттестаттаудан өтетін мұғалімдерге құжаттарын жинақтауға нұсқаулық 

беру.                                                                                                                                                                                                                       

4. Жекелеген пәндер бірлестігі құрамын таныстыру.Әдістемелік кеңес 

құрамын, пәндер бірлестігінің жетекшілерін  және жұмыс жоспарларын  

бекітуге ұсыну  

5 .Жас маман және тәлімгерлік  жұмыстың жоспарын таныстыру және 

тәлімгерлерді бекітуге ұсыну 

6.Деңгейлік курс бойынша « Цифорлық ұзтаз» мүшелерін  бекітуге ұсыну 

7 . Дарынды және үлгерімі төмен  оқушылармен жүргізілетін жұмыс 

жоспарын таныстыру Жоспарын бекітуге ұсыну 

 

 

 

 

 

ДОІЖО 

Бірлестік 

жетекшілер 

 

 

  

  

  

  

     28 Тамыз 



Әдістемелік кеңестің № 2 отырысы 

  

Әдістемелік кеңес №2 Тақырыбы: «Ортақ педагогикалық тәжірибе мен 

инновация»  

1.Сабақ  берудегі  жеке «оқыту  теориям» (олқылық бойынша) (педагог 

мамандардың тәжірибесінің таратылуы.) 

2..Оқушыларды пәндік олимпиадаға  мен ғылыми жобаға дайындау 

жұмысын ұйымдастырудағы іс-тәжірибем (шығармашылық  есеп 

3.Пән бірлестіктерінде  пән бойынша оқушының біліміндегі олқылықтарды 

толықтыруға арналған тапсырмалар әзірлеудің түрлері (мұғалім іс-

тәжірибесінен) 

 қараша 

 Әдістемелік кеңестің № 3 отырысы  

 

Бірлестік 

жетекшілері 

 

 

Курстан өткен мұғ 

 

  

  

Қаңтар 

 

 

  

 Тақырыбы: Рефлексия келесі қадамды ынталандыруға бағытталған 

1.Әдістемелік пән бірлестіктерінің І жарты жылдықтағы жүргізілген 

жұмыстар бойынша есебі мен міндеттері 

2.Аудандық және облыстық олимпиада қорытындысы. 

3. «Lesson stady» зерттеу сабағының нәтижесі 

4. PISA халықаралық зерттеуі аясында оқушылардың сауаттылықтар 

саласындағы жұмыстары.  

 Әдістемелік кеңестің № 4 отырысы   

 №4 Тақырыбы: Жүйелі жұмыстың жемісті нәтижесі 

1 Дарындылықты дамыту-әр ұстаздың парызы (дарынды оқушымен 

жүргізілген жұмыс есебі).                                                                                                                                        

2..Курстан өткен мұғалімдердің хабарламасы 

3.Жалпы білім беретін пәндер апталығының қорытындысы 

4.Өзара тәжірибе алмасуының (сабаққа қатысу) нәтижесі жайында 

Бірлестік 

жетекшілері 

 

  

  

  

  

Наурыз  

 Әдістемелік кеңестің № 5 отырысы Бірлестік 

жетекшілері 

 

 

 

  

  

  

Мамыр 

 Тақырыбы: «Шәкірт  жетістігі- мұғалімнің  кәсіби  біліктілігі  мен 

шеберлігінің жеміс» 

1.Әдістемелік пән бірлестіктерінің І І жарты жылдықтағы жүргізілген 

жұмыстар бойынша есебі мен міндеттері 

3. 2.«Smart педогог»  «Цифрлық ұстаз» жетекшілерінің   есебі..                                                     

3.Іс тәжірибесі таратылған мұғалімдердің  жылдық жұмыстарының 

қорытынды есебі                                                                                                                                       

4. 2024-2025 оқу жылында атқарылған әдістемелік жұмыстардың 

қорытындысы,пән бірлестіктері бойынша диагностика. SWOT  талдау 



 

Педагог 

қызметкерлермен 

аттестация 

жұмысы 

2024-2025 оқу жылына аттестаттау комиссиясының жаңа құрамын бекіту, 

Аттестаттаудан өтетін мұғалімдердің тізімін жасау,перспективалық 

жоспарын жасау, бекіттіру. 

Дир. орынб Тамыз  

 

Педагогтармен аттестация отырысын өткізу №1 1. Мұғалімдерді 

аттестациялау ережесімен және аттестацияға қажетті құжаттармен 

таныстыру Аттестаттаудан өтетін мұғалімдердің №1 қосымшаға сәйкес 

өтініш жазыдыру,  аттестаттаудың іс – құжаттары, аттестаттау ережелері, 

квалификациялық талаптармен таныстыру №72 бұйрығы 2.Аттестациядан 

өтетін мұғалімдердің бұрышын ұйымдастыру 

Комиссия төрағасы Қыркүйек   

 

Мұғалімнің кәсіби дамуына ықпал жасап, өз деңгейіндегі санатын қорғауға 

жұмыс жоспарын құру, Аттестациядан өтетін мұғалімдердің өз білімін 

көтеру жұмыстарымен танысу, талдау,  жетістіктерін айқындау,                          

талқылау. Өзара сабаққа қатысу арқылы аттестатталушының методикалық 

әдістемесін бақылау. 

Аттестаттаудан 

өтетін мұғалімдер 

Қазан 

2024-2025 оқу жылында біліктілігін көтеруге және бекітуге ұсынған 

мұғалімдердің сабақтарына ену кестесін жасап, бекіту. 

ДОІЖО Қыркүйек 

2024-2025 оқу жылында біліктілігін көтеруге және бекітуге ұсынған 

мұғалімдерді құжаттарын жинақтап базаға тіркеу. Аттестаттаудан өтетін                      

1 кезең тестілеуге жіберу.  

 Аттестаттаудан 

өтетін мұғалімдер  

Кесте бойынша 

Педагогтармен аттестация отырысын өткізу.№2 Тестілеуден өткен 

әріптестермен 2 кезең құжаттарды  толықтыру, мұғалімнің жұмыс нәтижесін 

анықтау (білім сапасы) аудандық, облыстық аттестация комиссиясына өткізу 

1.Сарапшылар тобын сайлау 2.Мектепішілік сараптама комиссия  отырысын 

өткізіп аттестаттау комиссиясынан педагог-модераторларды құжаттарын 

ұсыну.   

Аттестаттаудан оң 

нәтиже көрсеткен 

педагог 

қызметкерлер  

Желтоқсан  

Облыстық, аудандық, мектепішілік сарапшылар тобының қорытындысымен 

таныстыру  

Комиссия мүшелері   маусым –тамыз 

2025 

Пән апталықтары Бастауыш сынып бірлестігінің апталығы Бірлестік 

жетекшілері 

 

Қоғамдық-гуманитарлық пәндер  бірлестігінің апталығы  

Жаратылыстану-математикалық пәндер бірлестігінің апталығы  

Эстетикалық пәндер  бірлестігінің апталығы  

 

Жас маман 

тәлімгер жұмысы 

Жас мамандарды тамыз маслихатына қатыстыру (онлайн)   

2024-2025оқу жылындағы қабылданған жас мамандарды тізімдеу, олармен  

сұхбат жүргізу, тәлімгерлерді тағайындау,сауалнама алу 

 қыркүйек 

.Мектептің құжаттары мен ішкі тәртіп ережесімен: еңбек тәртібі 

міндеттермен; 

Жеке келісім-шарттарымен таныстыру. 

Жетекші  



. «Жас мамандардың жұмыс тәжірибесіндегі нормативтік құжаттармен 

жұмыс жүргізудің маңызы» 

Оқу-тәрбие үрдісіне қатысты нормативтік құжаттар мен оқу 

бағдарламасының мазмұнын талдау, КТЖ құруға көмектесу. 

 тәлімгерлер қыркүйек  

Әдістемелік семинарларды, мастер-кластар мен тренингтерді зерттеу 

бойынша мектеп топтарына қатысу 

жас маман Жыл бойы 

Күнделікті сабақ жоспарын құруға көмек беру Тәлімгерлер үнемі  

Кәсіби байқаулар мен мұғалімдер олимпиадасына қатысу жолдарымен 

таныстыру,өз білімін жетілдіру курстары туралы семинар 

 наурыз 

 

Жас мамандарға арналған әдістемелік апталық «Ұстаздық еткен жалықпас, 

үйретуден балаға».  

 

Жас мамандар  

сәуір  

Тәлім алушыдан не үйренгендігі туралы кері байланыс алу, есеп дайындау Тәлімгер Мамыр 

Жас мамандар жұмысының қорытынды есебі SWOT талдау 

2024-2025 оқу жылының міндеттерін анықтау, жұмыс жоспарын жасау 

Жетекші мамыр 

Озат  тәжірибе 

мектебі 

Озат тәжірибе мектебінің жылдық жоспарын бекіту. Тәжірибелі 

мұғалімдерден озат тәжірибе мектебін құру, жетекшілерін тағайындау. 

Озық педагогикалық іс-тәжірибелерді ұсыну 

Аудандық әдістемелік кабинетпен  байланыс: тәжірибе, нәтиже. 

     ОТМ мүшелерінің іс- тәжірибелерін жариялау жұмыстарын ұйымдастыру. 

Әкімшілік 

  

 тамыз  

  

 тамыз 

 

 

Жыл ішінде 

  Жаңа оқу жылына мақсат, міндеттер белгілеу, проблемаларды анықтау, 

күтілетін нәтижеге болжам жасау 

«Күнтізбелік тақырыптық жоспарлауда ҰМЖ мен ОМЖ-ның маңызы» т.б 

кәсіби әңгімелер ұйымдастыру 

«Қысқа мерзімді жоспарлауға қойылатын талаптар»  күнделікті сабақ 

жоспарларының құрылымын жасап үйрету 

 

  Дарынды оқушымен жұмыс жүргізу түрлерін басшылыққа алу 

  «Жаңа технология - сабақта»жас мамандарға әдістемелік көмек  

 «Мұғалімнің педагогикалық шеберлігін шыңдау жолдары» кәсіби әңгіме 

 Мектепішілік пән олимпиадасының материалдарын қарау, бекіту. 

 

  ӘНХ –ты басшылықа ала отырып білім алушылардың білім сапасындағы 

олқылықтарды жою мақсатында бірлестіктер арасында «Үздік жоспар» 

байқауын ұйымдастыру 

    Аттестациядан өтетін мұғалімдерге көмек көрсету.  

Шығармашылық жұмыстардың нәтижесін зерделеу. 

   Бірлестік мұғалімдерінің өзара тәжірибе алмасуының (сабаққа қатысу) 

нәтижесі жайында мониторинг жүргізу. 

 

Оқу ісі жөніндегі 

орынбасар,бағдарлы 

орынбасар 

Тәлімгерлер 

Бірлестік 

жетекшілері,  

мектеп әкімшілігі 

Курстан өткен 

мұғалімдер 

Тәлімгерлер 

Мектеп әкімшілігі 

 

 

 

 

 

 

 

тамыз 

 

тамыз 

 

 

 

жыл бойы 

 

кесте бойынша 

 

 

қыркүйек 

 

 

 

қазан 

 

желтоқсан 
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  Аудандық ғылыми жобаға әдістемелік көмек беру: «Оқушыларды ғылыми 

жобаға әзірлеу жолдары» 

   Озық педагогикалық іс-тәжірибені қорғау. 

Озық педагогикалық іс-тәжірибені қорытындылау және мектеп ішінде 

қолдану. 

Озық тәжірбиесін насихаттау, байланыс орнату, пән апталықтарында және 

мектеп сайтына,аудандық,облыстық, республикалық деңгейде мұғалімдердің 

іс-тәжірибесін тарату. 

ОТМ жұмысына талдау жасау «Озат тәжірибе-ортақ әдіс». 

5. 2025-2026 оқу жылының  міндеттерін анықтау, жоспар түзу 

 

Бірлестік 

жетекшілері 

 

 

 

жыл бойы 

 

 

желтоқсан  

 

 

 

мамыр 

Біліктілігін 

арттыру және 

кәсіби даму 

.Курстық даярлауды жоспарлау, біліктілік арттыру курстарына жіберуді 

ұйымдастыру 

 PISA, ICILS «Lesson stady» халықаралық салыстырмалы зерттеулерге 

қатыстыруды ұйымдастыру 

 

Оқу ісі жөніндегі 

орынбасар 

 

 

Жыл бойы 

«Педагогтердің цифрлық құзырлығын дамыту» курсынан өтуді ұйымдастыру Оқу ісі жөніндегі 

орынбасар 

Жыл бойы 

Халықаралық, республикалық, қалалық ғылыми практикалық 

конференциялар, ғылыми - әдістемелік семинарларға, тақырыптық 

кеңестерге, жаңашыл мұғалімдердің сабақтарына қатысуын қадағалау  

Оқу ісі жөніндегі 

орынбасар 

Жыл бойы 

 Инклюзивті оқыту курсынан өтуді ұйымдастыру Оқу ісі жөніндегі 

орынбасар 

Қажеттілікке 

қарай 

 Пән мұғалімдерін қалалық пәндік олимпиадаларға қатыстыру. 

 География 

 Информатика 

 Биология 

 Химия 

 Физика 

 «Тіл-дарын», 

Пән мұғалімдері Кестеге сай 

 .Аудандық білім бөлімінің кестесіне сәйкес біліктілік арттыру курстарына 

жіберуді ұйымдастыру 

. Әдістемелік бірлестік отырысына қатысу белсенділігі, шығармашылық есеп 

беруі ( әдістемелік кеңес, әдістемелік бірлестік отырысы)                                                  

. Кәсіптік шеберлігін жақсарту аудандық, облыстық, пәндік семинарларға, 

педагогикалық оқуларға, конференцияларға қатыстыру 

 

Оқу ісі жөніндегі 

орынбасар 

Бірлестік 

жетекшілері 

Жыл бойы 

Шығармашылық 

топ жұмысы 

 

Шығармашыл және жаңашыл топтарды құру, жұмыс жоспарын бекіту. Директордың оқу 

әдістемелік ісі 

жөніндегі 

орынбасары 

 

Қыркүйек 

 



«Ұстаз шеберлігі педагогикалық процестің жемісі» бірлестік бойынша  

кәсіби әңгіме  

Шығармашылық топ 

мүшелері 

Қыркүйек 

Функционалдық сауаттылық-сапалы білім берудің кепілі(whatsapp желісі 

арқылы) 

Шығармашылық топ 

мүшелері 

Қазан  

«Мектептегі бір күн» жобасын ұйымдастыру. Шығармашылық топ 

мүшелері 

Қараша  

«Үздік бастауыш сынып мұғалімі -2025»байқауы Директордың оқу 

әдістемелік ісі 

жөніндегі 

орынбасары, пән 

бірлестік 

жетекшілері 

қаңтар 

«Үздік педагог» байқауы ақпан 

Жас мамандар байқауы сәуір 

Педагогтардың рейтингісі. мамыр 

Жетекші, серіктес мектептермен байланыс. Семинар, коучингтерге қатысу  

 

Шығармашылық топ 

мүшелері 

Кестеге сәйкес 

Пәндерді оқытудағы PIZA тапсырмаларының тиімділігі. Шығармашылық топ 

мүшелері 

Қаңтар  

«Бағалауға арналған тапсырмаларды әзірлеу және сараптау»  Шығармашылық топ 

мүшелері 

Ақпан  

Оқушыларды ҰБТ-ға дайындаудың тиімді жолдары. Шығармашылық топ 

мүшелері 

Наурыз  

Интернет сервистерін сабақта пайдалану. Шығармашылық топ 

мүшелері 

Сәуір  

Шығармашылық топ жұмысына бақылау, І жартыжылдықта атқарылған 

жұмыстарға рефлексивті есеп  презентация. 

Әкімшілік 

Шығармашылық топ 

мүшелері 

желтоқсан 

Шығармашылық топ жұмысына қорытынды жүргізу. Нәтижесін жариялау. Шығармашылық топ 

жетекшісі 

мамыр 

Қабілетті 

оқушылармен 

жұмыс 
 

Сынып  жетекшілер  және педагог – психологпен кеңесе  отырып    қабілетті 

(өте  ерекше) оқушылар  тізімін  алу  

Пән мұғалімдері 

Психолог 

қыркүйек 

Дарынды балалармен жүргізілетін жұмыс жоспарын бекіту ҚББ маманы қыркүйек 

Дарынды балалармен жүргізілетін жұмыс  жоспарымен таныстыру, 

материалдарын дайындау туралы кезекті жиналыс өткізу 
ҚББ маманы қыркүйек 

Оқушылардың қызығушылықтары мен бейімділігін зерттеу: дарындылықтың 

барлық түрлерінің критерийлерін анықтау: зияткерлік, шығармашылық, 

көркем және т. б. ата-аналардың диагностикасын жасау. 

Пән мұғалімдері 

Психолог 
қыркүйек 

Дарынды оқушылар тізімін бағыттар, әлеуметтік жағдайы бойынша реттеп, ҚББ маманы қыркүйек 



мектепте дарынды оқушылар қоғамын құру 

Дарынды балалармен ашық есік күнін өткізу ҚББ маманы қыркүйек 

Әрбір мұғалімнің жеке дарынды балалармен жүргізілетін жұмыс жоспарын 

құру, бекіту  

Пән мұғалімдері дарынды оқушылардың шығармашылығын жинақтайтын 

портфолио жасау 

Пән мұғалімдері қыркүйек 

Дарынды оқушымен сыныптан тыс жұмыстарды және бос уақыттарын дұрыс 

ұйымдастыру жолдары» атты конференция  .(вебинар) 
Бағдарлы орынбасар 

Қыркүйек 

 

Дарын, КҒА-ға қатысу жөнінде оқушылардың ғылыми жобаларын бақылау, 

күнделіктерін , сызбаларын тексеру 
Бағдарлы орынбасар қазан 

Ақылы және ақысыз үйірмеге қатысатын оқушылар арасында мектепішілік 

ғылыми жоба байқауын ұйымдастыру 
 Бағдарлы орынбасар қазан 

«Ақбота» «Кенгуру»  «Айқанат» интеллектуалдық марафонына оқушыларды 

қатыстыру 

Пән мұғалімдер 

 
қазан 

Дарынды балаларды (жеңімпаз оқушыларды) таныстыру жұмыстары 

(бейнежазбалар, плакаттар, кітапша жазу, билбордтар, кездесулер арқылы 

шаралар өткізу) 

Пән мұғалімдері қараша 

Аудандық, облыстық ғылыми жоба «Дарын»,«Зерде» байқауына қатыстыру. Пән мұғалімдері 
Қараша-

желтоқсан 

Мектепішілік, аудандық, облыстық пән олимпиадасына оқушыларды 

дайындау және қатыстыру 

 

Пән мұғалімдері 

қараша-

желтоқсан 

Пән бойынша білім-білік дағдыларының қалыптасуын үнемі сабақ сайын 

бақылып, өздеріне талдатып, өздік бағалау әрекеттерін ұйымдастыру 
Пән мұғалімдері қаңтар 

 
«Дарынды оқушыны қалыптастырудағы мұғалімнің құндылықтармен ізденіс 

жұмыстары» семинар) 

 Қаңтар  

Дарынды балаларға зерттеу және шығармашылық істеріне қажет ғылыми 

және оқу-әдістемелік әдебиетті кеңейту; 

 
жыл бойы 

Интернет олимпиадаларға қатыстыру Пән мұғалімдері жыл бойы 

Сабақтан тыс мезгілде жүргізілетін жұмыстарға — пәндік олимпиада, 

ғылыми конференцияға, интеллектуалдық турнирлер мен шығармашылық 

байқауларға дайындық жұмыстарын жыл бойы жоспарлы жүргізуге 

Пән мұғалімдері жыл бойы 

Дарынды балармен жүйелі түрде қосымша сабақ өткізу Пән мұғалімдері жыл бойы 

Мәдени шаралар-қалалық, аудандық, облыстық, республика және 

халықаралық деңгейде өткізілетін шараларға қатыстыру 
Пән мұғалімдері жыл бойы 

Тест және басқа да тапсырмалар арқылы танымдық қабілеттерін нығайту, 

деңгейлік тапсырмалар беру 
Пән мұғалімдері 

жыл бойы 



 

 

 




